
Prefeitura oferece 
cursos de

aperfeiçoamento 
para a Guarda

Municipal
Com o objetivo de aperfeiçoar os 
profissionais da Guarda Civil Mu-
nicipal, a Prefeitura Municipal de 
Sobral, através da Secretaria da Ci-
dadania e Segurança, está desen-
volvendo cursos de “Direito Penal”, 
“Educação Física” e “Português” para 
os Guardas Municipais. O Secretário 
da pasta, Coronel Cavalcante diz que 
“a Educação permanente é um dos pi-
lares para o crescimento da instituição 
e dos próprios que a integram. Para 
isso estamos contando com a valiosa 
colaboração de profissionais do mais 
alto gabarito, como João Ribeiro Paiva, 
Assessor da Pró-Reitoria da Uva, Capitão 
Jadilson, Instrutor de Educação Física do 
3º Batalhão e a Dra. Joyce Sampaio Be-
zerril Fontenelle, Juíza de Direito da 4ª 
Vara a quem desde já agradecemos.”, disse 
o secretário.

A decoração natalina tem se transfor-
mado em um aspecto fundamental 
para a celebração do Natal. A dois 

meses da maior festa da cristandade, a 
Prefeitura Municipal de Sobral, através da 
Secretaria da Habitação e Saneamento Am-
biental-SEHABS, começa a planejar a deco-
ração da cidade para as comemorações de 
fim de ano. Este ano, a ornamentação dos 
espaços públicos será objeto de concurso 
para a escolha da “árvore de Natal mais bo-
nita”, envolvendo as escolas da rede muni-
cipal e particular de ensino que aceitaram 
participar da tarefa de embelezar a cidade 
e concorrer a um computador. No concurso, 
cada escola exibirá uma árvore, ornamen-
tada exclusivamente com material recicla-
do, com altura mínima de 2 metros e sem 
qualquer palavra ou sinal que identifique 
o estabelecimento onde foi confeccionada. 
Os trabalhos serão apresentados para toda 
a sociedade sobralense mediante exposição 

Prefeitura incentiva 
decoração natalina para as 
comemorações de fim de ano
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O Serviço Autônomo de Água e Esgoto (SAAE) 
através do projeto “Água é Vida: Cuide”...

SINE/IDT
Agente de Publicidade (4 vagas)
Assistente Administrativo (1 vaga)
Atendente de Balcão (1 vaga)
Auxiliar de Cabeleireiro (1 vaga)
Auxiliar de Contabilidade (1 vaga)
Auxiliar de Escritório, em geral (1 vaga)
Auxiliar Financeiro (1 vaga)
Auxiliar de Linha de Produção (10 vagas)
Baba (6 vagas)
Balconista de Crediário (1 vaga)
Cabeleireiro (1 vaga)
Cabeleireiro Escovista (1 vaga)
Cabista (1 vaga)
Confeccionador de Bolsas (1 vaga)
Consultor de Vendas (2 vagas)
Coordenador Auxiliar de Curso (1 vaga)
Costureira de Máquinas Industriais (1 vaga)
Costureiro em Geral (2 vagas)
Cozinheiro de Restaurante (1 vaga)
Empregado Doméstico (15 vagas)
Encarregado de Eletricista de Instalações (1 vaga)
Engenheiro de Segurança no Trabalho (1 vaga)
Esteticista (1 vaga)
Frentista (1 vaga)
Gerente Administrativo (1 vaga)
Gerente Comercial (1 vaga)
Impressor Serigráfico (1 vaga)
Instrutor de Informática (2 vagas)
Instaladores e Reparadores de Equipamentos e Linhas Telefônicas (1 vaga)
Manicure (6 vagas)
Monitor de Recreação (1 vaga)
Montador de Vidro (1 vaga)
Motoboy (1 vaga)
Planfeteiro (1 vaga)
Promotor de Vendas (3 vagas)
Reparador de Equipamentos Eletricos e Eletronicos (1 vaga)
Representante Comecial Autonomo (2 vagas)
Supervisor de Andar (1 vaga)
Técnico em Segurança no Trabalho (1 vaga)
Vendedor Interno (6 vagas)
Vendedor Porta a Porta (2 vagas)
Vendedor Pracista (24 vagas)
Vidraceiro (1 vaga)
OBS: Emitimos Carteiras de Trabalho e Previdência Social - 
CTPS e damos entrada no SEGURO DESEMPREGO. 
Fonte: Sine/IDT - Fone: 3677-4274

Este ano haverá 
escolha da árvore 
de Natal mais 
bonita

na Praça da Coluna da Hora, no período de 
07 a 20 de novembro de 2008, de 08h às 12h 
e de 14 às 17h. Depois de realizada a vota-
ção pública e coletados os votos em urna 
colocada no local, os melhores trabalhos se-
rão avaliados por dois júris, um popular e 
outro especial, sendo vencedor aquele que 
obtiver peso 5 e atender aos requisitos de 
criatividade e beleza. Com esta iniciativa a 
Prefeitura pretende engajar todos os estu-
dantes e professores sobralenses num pro-
jeto de Educação Sanitária Ambiental e de 
Reciclagem, que irá proporcionar à socieda-
de a construção coletiva de um dos símbolos 
maiores do Natal, a confecção da Árvore de 
Natal mais bonita.



Sobral desenvolve Programa 
Palavra de Criança para trabalhar 

competências familiares 

Revisão geral do Ante-Projeto das Leis do 
Plano Diretor Participativo de Sobral 

Ontem dia 30 de outubro Dr. José Clito 
Carneiro em reunião com os procuradores 
Natália Maria Fernandes Pereira e Aiham 
Marinho Freitas, e a coordenadora de Es-
tudos Urbanos e Gestora do Sítio Histórico, 
Andrea Nóbrega da Cruz, representando a 

SAAE desenvolve ações na
área de Educação 

Equipe Técnica do Plano Diretor Participa-
tivo, fizeram a revisão geral do Ante-Proje-
to das Leis do Plano Diretor que em breve 
será apresentado a Câmara Municipal, onde 
acontecerão os últimos debates com a popu-
lação sobralense e seus representantes. 

O município de Sobral, em cooperação 
com o UNICEF, através da Secretaria 
da Educação, vem desenvolvendo, 

desde agosto, o Programa Palavra de Crian-
ça – com o tema “Escola e Família: Apren-
dendo Juntas”, cujo foco, neste momento, 
são as famílias dos alunos do 3º ano, que 
estão consolidando o processo de alfabe-
tização. O Programa tem se estruturado a 
partir do desenvolvimento de ações práti-
cas com a participação direta das escolas, 
onde cada núcleo gestor se incumbiu da 
tarefa de elaborar um plano de trabalho 
voltado para o envolvimento efetivo dos 
pais do 3º ano no acompanhamento da vida 
escolar dos filhos.
 Após momentos de sensibilização dos Dire-
tores, Coordenadores Pedagógicos e Profes-
sores, todas as escolas municipais abriram 
as portas para receber as famílias dos alu-
nos do 3º ano e conjuntamente devolveram 
atividades diversas: palestras, dinâmicas 
de grupo, brincadeiras e apresentações ar-
tísticas, todas voltadas para fortalecer a 
relação escola/família, no momento intitu-
lado dia “D” da Família na escola, ocorrido 

dia 20 de setembro. Além dos calendários 
de atividades individuais de cada escola, o 
Programa prevê, ainda, um seminário que 
irá possibilitar às 3.400 famílias dos alunos 
do 3º ano a oportunidade de desenvolver 
seus potenciais de acompanhamento da 
vida escolar dos filhos. O seminário é cen-
trado num material de apoio produzido es-
pecificamente para este fim, que consta de 
uma cartilha, um vídeo e textos de apoio. 
No final de 2008 os alunos do 3º ano serão 
submetidos a uma avaliação externa que 
possibilitará a certificação dos mesmos. 
Este será um momento inédito, pois, pela 
primeira vez o UNICEF irá certificar crian-
ças, o que acontecerá em solenidade com a 
participação de toda a comunidade escolar. 

II Semana do Livro e da Biblioteca do Senac
No período de 03 a 07 de novembro, o Senac 
Sobral estará promovendo palestras, mini-
cursos e worshop's com temas interessantes 
sobre o universo do conhecimento para o 
despertar de um mundo mais consciente. 
Na programação do evento haverá: 13/11 - 
16h às 18h | Workshop - Olhares Fotográ-
ficos: a Arte da Percepção - Hudson Costa 
[Fotógrafo] Sala T03. 19h às 21h | Mesa Re-
donda - Os Desafios de Inclusão da Pessoa 

com Necessidades Especiais (Lei de Cotas, 
Ações de Educação, Oportunidade no Mer-
cado de Trabalho). 04/11 - 08h às 11h20 | 
Workshop - Costurando a Escrita – Carlos 
Araújo [Senac]. 05/11 - 15h às 17h30 | Pa-
lestra - Saúde Holística e Terapias Alterna-
tivas – Irmã Osvalda [Rosa Gattorno] Sala 
T03. 19h às 20h30 | Palestra - A Influência 
da Língua Inglesa no Mercado de Trabalho – 
Sérgio Carneiro [Will Idiomas] Auditório. 

O Serviço Autônomo de Água e Esgo-
to (SAAE) através do projeto “Água 
é Vida: Cuide”, vem trabalhando a 

educação ambiental dentro das escolas pú-
blicas no município de Sobral. Este projeto 
tem como objetivo conscientizar a socieda-
de sobralense da importância de se cuidar 
da água, de levar crianças e jovens a aulas 
de campo em locais onde possa se eviden-
ciar na prática o uso sustentável deste re-
curso, e também formar os educandos den-
tro de uma consciência ambiental, onde ele 
possa desenvolver dentro do seu dia-a-dia 
atitudes a favor do planeta terra e multipli-
car esse conhecimento. 
A EEFM Ministro Jarbas Passarinho é a es-
cola piloto que vem atuando no contexto 
do projeto. Vinte alunos receberam for-
mações continuadas realizadas pela CA-
GECE (Limpeza e Desinfecção das caixas 
d”água), COGERH (Impacto Ambiental X 
Qualidade da Água), AMMA (Água: Fonte 
de Vida Ameaçada) e o SAAE ( Qualidade 
da Água no Município de Sobral) e tive-
ram a oportunidade de multiplicar seus 

conhecimentos para  as EEFM Luis Felipe, 
EEFM Ribeiro Ramos e Cirão. Esse evento 
foi realizado no dia 17 de outubro de 2008 
no III Circuito Cultural, Social e Científico 
da escola com a presença e orientação dos 
técnicos do SAAE. A instituição lembra que 
o meio ambiente está em foco permanente 
nos últimos anos, e os intensos danos que 
ele tem sofrido já estão sendo percebidos 
não apenas pela população humana, mas, 
sobretudo, por toda a biosfera, incluindo 
florestas, espécies vivas, o clima, os ven-
tos, bem como a hidrografia. 

“Água é Vida” vem sendo trabalhado nas escolas públicas

Reunião com o Secretário Júlio Cesar define ações do Programa


